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Localizar e
compreender
os lugares e as

regiões -
60%

70% 1

- Mobilizar diferentes fontes de informação geográfica na
- construção de respostas para os problemas investigados, incluindo
mapas, diagramas, globos, fotografia aérea e TIG (por exemplo
Google Earth, Google Maps, Open
- Street Maps, GPS, SIG, Big Data, etc.)
- Recolher, tratar e interpretar informação geográfica e mobilizar a
mesma na construção de respostas para os problemas estudados.
- Representar gráfica, cartográfica e estatisticamente a informação
geográfica.
- Representar gráfica, cartográfica e estatisticamente a informação
geográfica, proveniente de trabalho de campo (observação direta) e
diferentes fontes documentais (observação indireta) e sua
mobilização na elaboração de respostas para os problemas
estudados.
- Investigar problemas ambientais, ancorados em guiões de
- trabalho e questões geograficamente relevantes (o quê, onde,
como, porquê e para quê)
- Identificar-se com o seu espaço de pertença, valorizando a
diversidade de relações que as diferentes comunidades e culturas
estabelecem com os seus territórios, a várias escalas.
- Aplicar o conhecimento geográfico, o pensamento espacial e as
metodologias de estudo do território, de forma criativa, em trabalho
de equipa, para argumentar, comunicar e intervir em problemas
reais, a diferentes escalas.
- Desenvolver uma relação harmoniosa com o meio natural e
- social, assumindo o seu comportamento num contexto de

- Observação do
desempenho dos alunos em
aula;
- Grelhas de observação;
- Trabalhos de casa;
- Fichas de trabalho;
- Construção de
documentos
- gráficos, cartográficos,
- esquemas, entre outros;
- Trabalhos individuais e/ou
- de grupo;
- Apresentações orais;
- Questões de aula;
- Construção de portefólio e
- glossário;
- Participação em debates;
- Fichas de avaliação.

A-Linguagens e textos

B-Informação e
comunicação

C-Raciocínio e
resolução de
problemas

D-Pensamento crítico
e criativo

E-Relacionamento
interpessoal

F-Desenvolvimento
pessoal e autonomia

G-Bem-estar, saúde e
ambiente

H-Sensibilidade
estética e artística

I-Saber científico,
técnico e tecnológico

J-Consciência e
Domínio do Corpo

Problematizar e
debater as

inter-relações
entre

fenómenos e
espaços

geográficos -
20%

Comunicar e
Participar -

20%

1 Corresponde a 100% da ponderação global de 70%.



- bem-estar individual e coletivo.
- Realizar projetos, identificando problemas e colocando
- questões-chave, geograficamente relevantes, a nível económico,
político, cultural e ambiental, a diferentes escalas.
- Identificar-se com o seu espaço de pertença, valorizando a
diversidade de relações que as diferentes comunidades e culturas
estabelecem com os seus territórios, a várias escalas.
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Comportamento
e Respeito (35%)
Postura relacional,
cumprimento de
regras e clima de
sala de aula

2(Assenta na
Cidadania,

Participação,
Responsabilidad
e e Integridade)

30% 3

- Respeita normas e regras de conduta de sala de aula, de
convivência e de trabalho (Regulamento Interno do Agrupamento).
- Respeita colegas, professores e restantes elementos da
comunidade educativa.
- Contribui para um ambiente tranquilo, seguro, inclusivo e
favorável à aprendizagem, através de atitudes responsáveis e
colaborativas.

Participação e
Empenho (35%)
Envolvimento ativo,
iniciativa e
qualidade das
intervenções

4(Assenta na
Curiosidade,
Reflexão,
Inovação,
Excelência e
Exigência)

- Demonstra empenho, colaboração e dedicação na realização das
tarefas, tanto individualmente como em grupo.
- Demonstra curiosidade e interesse em aprender.
- Questiona, reflete e procura compreender.
- Coopera e participa de forma responsável.
- É perseverante perante as dificuldades e procura melhorar.
- Procura realizar o trabalho com rigor e qualidade.
- Contribui para a resolução de conflitos e para o bem-estar coletivo.

Responsabilidade
(30%)

Pontualidade,
assiduidade, prazos
e autonomia
escolar

5(Assenta na

- Manifesta sentido de responsabilidade, de flexibilidade e de
respeito pelo seu trabalho e pelo dos outros.
- Toma decisões de forma autónoma e responsável.
- É responsável sendo assíduo e pontual.
- Apresenta o material necessário às aulas.
- Responsabiliza-se pela realização integral das tarefas.
- Expressa opiniões respeitando os outros.

2 Ministério da Educação — Perfil do Aluno à Saída da Escolaridade Obrigatória (PASEO). Disponível em: https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf
3 Corresponde a 100% da ponderação global de 30%.
4 Ibidem
5 Ibidem

https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf
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Liberdade e
Autonomia)


